清远市清城区工业和信息化局

清城区工信局2022年普法工作总结
2022年，在区委、区政府的正确领导下，在区普法办的精心指导下，我局认真对照《2022年清城区普法依法治理工作要点》，积极推进普法工作，不断建设服务型政府机关，有力促进了全区经济平稳健康发展。

主要工作情况

高度重视，加强组织领导

1.“头雁”领学强信念。将习近平法治思想纳入党组理论学习中心组年度学习计划，形成学习研讨常态化机制，学习《全面推进中国特色社会主义法治体系建设》等文件2次。10月16日，党组书记、局长 胡浩明同志召集局领导班子、区企业服务中心领导班子在区政府办公大楼603会议室集中观看党的二十大，深入学习贯彻党的二十大精神，奋力推进新时代全面依法治国高质量发展。

2.开展专题学习。12月7日，我局组织开展《宪法》专题学习会议，会议由党组书记、局长 胡浩明同志主持，党组成员、副局长何思敏同志领学《中华人民共和国宪法》，全体干部职工参加。会议强调，要始终在政治上思想上行动上同以习近平同志为核心的党中央保持高度一致，坚定法治信仰，弘扬宪法精神，带头遵法、学法、守法、用法。

3.“群雁”跟学练内功。2022年，清城区工信局共组织并召开12次支部主题党日活动，组织全体干部职工学习《安全生产法》、《国旗法》、《中国共产党政法工作条例》、《优化营商环境条例》、《国徽法》、《中华人民共和国职业病防治法》等20余部法律法规。

（二）广泛开展普法宣传、业务培训

1.制定工作方案。制定《2022年清城区工业和信息化局普法责任清单》与《区工信局2022年禁毒、普法宣传工作安排》，全面贯彻落实普法工作要求，进一步加强工信、商贸、科技领域政策法规宣传工作，我局结合实际情况，积极采取有效措施，在要求干部职工认真学习的同时，通过走访企业、开展志愿服务活动等方式开展各种学习宣传工作，增强社会各界对相关法规的知晓度，努力促进我区行业、企业合规建设，2022年我局到企业开展普法宣传22次、开展志愿服务活动宣传12次。
2.围绕重要节点开展普法宣传。结合疫情防控、全民国家安全日、争创全国文明城市、民法典宣讲、宪法日等特殊节点，部署开展“八五”普法工作。通过走访企业宣传，结合张贴海报、发放资料等传统方法和微信提醒宣传方式，形成学法普法的浓厚氛围。

3.全面提升法治素养。组织全局37名干部职工参加学法考试，已全部修满学分并通过考试；组织33名干部职工参加干部网络学院学习，已全部修满学分并通过考试，进一步提高国家工作人员学法用法的积极性和主动性，营造尊法、守法、用法、护法的浓厚氛围。

4.加强业务培训。局办公室牵头梳理行政检查工作流程，整理工作中容易疏漏的问题并提供解决措施，以线上、线下学习的方式开展业务培训，执法人员通过培训，可以熟练操作“双随机、一公开”系统，在检查中注意证据的收集和保存，在检查后做好案卷整理与归档。
二、下一步计划

（一）强化对法治政府建设工作的领导。健全我局法治政府建设的组织领导小组成员和工作推进机制，继续积极落实党政主要负责人履行推进法治建设第一责任人职责规定，严格落实领导干部学法用法制度。
（二）加强执法人员素质培训。通过线上、线下学习的方式全方面提高执法人员业务能力。
（三）积极开展普法宣传。通过走访企业、开展志愿服务活动等方式积极开展普法宣传，增强企业和群众相关法规的知晓度，营造良好的普法氛围。
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